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ACTA No. 14 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  Reunión Comité Medita Técnica    
 

CIUDAD Y FECHA: Cartago 02 de septiembre – 
2020 
 

HORA INICIO: 8:00 AM HORA FIN: 10:00 AM 

LUGAR:  

Reunión virtual plataforma: Google Meet   
 

Centro de Tecnologías Agroindustriales- Regional Valle 

TEMA: 

Reunión Media Técnica en Sistemas 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  Realizar informe general y ajustes al plan de área media técnica sistemas e industrial para 

terminación del año lectivo 2020. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Siendo las 9:00 am la docente Luz Adriana Miranda inicia la reunión dando un breve saludo a sus compañeros e instructores 
SENA.  
 
Dice que mientras el coordinador Cesar se conecta se pueden ir buscando estrategias para realizar la distribución de los 
estudiantes de grado noveno (9°) que pasarán el próximo año a decimo a ser parte de la medita técnica.  Teniendo en 
cuenta que este año solo hay dos grupos de 37 estudiantes aproximadamente. Y por motivos de la pandemia no se pueden 
realizar las actividades de manera presencial. 
  
El instructor Esteban Dueñas manifiesta que hasta la fecha el SENA no cuenta con lineamientos para el año 2021.  
 

• Propone realizar un Webinar en donde se socialicen los programas que oferta el SENA,  toda su parte académica y 
metodologías de trabajo.   
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• Realizar una encuesta para ver los resultados de la socialización (Webinar) en donde cada estudiante manifieste su 
programa de interés. 

 
Los demás instructores manifiestan estar de acuerdo con esta propuesta.  
 
La Instructora Sandra Duque dice que hay que tener en cuenta el cupo para no ofertar tantas carreras y que cada instructor 
líder del programa sustente el programa técnico y sus competencias.  
 
El Instructor Cristian Triviño manifiesta que el SENA de pronto nos permite abrir fichas mínimo con 25 estudiantes.   
 
Adriana: Las guías de grado once en la media técnica en sistemas para este cuarto periodo van hacer más de 
retroalimentación de conceptos previos, debido a la carga de trabajo que tienen estos estudiantes por la estar en etapa de 
ejecución de proyecto de grado EMPRESA DIDÁCTIA SENA. 
Los docentes e instructores del Industrial acordaron no enviar más guías al grado once para que los estudiantes solo se 
encarguen de la etapa de ejecución del proyecto.  
 
Coordinador Cesar Augusto Gutiérrez ingresa a la reunión saluda y pide disculpas por que ha tenido problemas de 
conexión.  
 
Solicita encender las cámaras ya que manifiesta sentirse más cómodo se puede ver los participantes de la reunión.  
 
El coordinador hace la presentación del nuevo docente Gerardo Andrés Millán Cartagena ingeniero mecatrónico 
egresado del Manuel Antonio Bonilla quien reemplaza al docente de electricidad Diego Luis Ramírez.  
 
Ya se le explicó sobre todo lo relacionado con el taller de electricidad. Él docente traer la propuesta de intentar recuperar 
la especialidad de electricidad bajo el perfil profesional que él tiene. Se le explico que esta propuesta debe ser avalada por 
este comité, la rectora y el consejo directivo.  
 
Es fundamental comunicación entre él y el instructor Oscar para que realicen un buen empalme.  
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El docente Gerardo Andrés Millán Cartagena realiza su presentación ante los asistentes al comité media técnica, donde 
hace una breve descripción de su currículo profesional.  
 
La docente Luz Adriana hace un breve recorrido por la historia del SENA en la Institución, para manifestar que Gerardo fue 
su alumno y además hizo parte de la primera promoción 2011 – 2012 de Técnicos en Instalaciones Eléctricas Residenciales 
que otorgó el SENA.   
  
El coordinador Cesar comenta que la institución ya presentó su informe de inspección y vigilancia en el que nos fue muy 
bien, dentro de las evidencias que están solicitando piden actas de cierre de año lectivo (nov. 15 de 2020) con los 
respectivos ajustes al plan de área 2020.    
 
Cesar Manifiesta su preocupación por el bajo rendimiento académico de la joven Valentina Arcila del grado 11-1 la cual se 
encuentra atrasada con las actividades académicas y del SENA. Informe presentado por el instructor Oscar,  pide 
colaboración a la docente  Adriana para establecer canales de comunicación con ella ya que es de Miravalles (zona rural 
alta) y la docente  también es de dicho corregimiento.    
 
Cesar dice que se les está notificando a los padres de familia de los estudiantes que vienen con bajo desempeño académico 
y los que no se comprometen a mejorar se les está desertando de acuerdo con la solicitud del acudiente.  
 
El consejo académico aprobó colocarles a los estudiantes el desempeño bajo en su boletín y no dejarlo más en blanco. 
Esto ha hecho que el estudiante que realmente quiere continuar estudiando se ponga al día con sus actividades.    
 
Cesar informa que la secretaria de educación departamental a la fecho no ha dado vía libre a lo de la ARL y pregunta a 
Esteban ¿qué se puede hacer en este caso? 
 
Esteban: la ARL es fundamental para desarrollar la etapa productiva porque si no está aprobado esta no se le activará el 
botón en el aplicativo SENA SOFIA porque ellos están en el ambiente real simulando que están trabajando y en Colombia 
si una persona entra a trabajar y no cuenta con ARL no puede continuar laborando. Esto ya se le informo al coordinador 
de la articulación de técnica del SENA ANDRES GUZMAN.     
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Esteban: La rectora me comentó que la gobernación no ha comprado todo el paquete de 5.000 pólizas para todo el 
departamento.    
     
Instructor Oscar: el problema no solamente para el SENA sino también para la Institución porque si se la orden de ejecutar 
algún trabajo a los estudiantes y les sucede algo porque están desamparados quien responde?   
 
Cesar: nosotros no podemos autorizar ningún proceso sin no está aprobada la ARL para estos estudiantes. 
 
Esteban: lo comentaré con el coordinador Andrés Guzmán para que el sustente la inquietud en Bogotá. Además, todo el 
trabajo que los estudiantes van a realizar con el SENA es Simulación, si hay otra actividad por parte de la institución 
Educativa el SENA no se responsabiliza, es cuestión de la institución y de los padres que dan el aval.    
 
Esteban dice que los grados decimos están trabajando también a través de simulación de procesos. En el cual están 
realizando todos los pasos que requiere el proyecto tales como presupuesto, planos, puntos de soldadura hasta maqueta 
para que cuando lleguen al 2021 desarrollen el producto.  
 
Esto debe quedar claro porque como dice Oscar nosotros no nos responsabilizamos de lo que pueda pasar en estos 
momentos si se citan estudiantes a la institución ya que el SENA dentro de los lineamientos por motivos del COVID- 19  no 
nos permite ingresar a las instituciones Educativas.  
 
El coordinador se despide diciendo que está atento a todos los casos de seguimiento de los estudiantes por si se requiere 
realizar algún reporte. 
 
Esteban: En reunión con los docentes de carpintería metálica Rubén y Jesús acordamos colocarle Básico aquellos 
estudiantes que están un poco tranquilos para que reaccionen y vean que en realidad se está haciendo un buen proceso 
entre pares. Por tal motivo me parece fundamental involucrar a los padres de familia o acudientes de diez estudiantes. 
 
El docente Wilnover Ortiz pregunta ¿que sí el ya sale del comité? 
 
Adriana responde que sí porque con la llegada de Gerardo ya él le debe entregar todo lo pendiente.  
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El docente Rubén solicita depurar la plataforma de manera que solo queden en lista los estudiantes que corresponden a 
cada especialidad.  
Adriana dice que va a realizar la solicitud a los que corresponden.  
El docente Jesús comenta que está esperando la autorización de los padres para asistir con algunos estudiantes al colegio 
para organizar unas cerrajerías como parte del proyecto y labor social. Pero que él no asistirá sin esa autorización.   
 
Nuevamente la docente Adriana menciona que se acordó desde reuniones anterior y se confirma hoy no realizarle ningún 
ajustes a los planes de área, debido a que se han dado los temas establecidos en su totalidad desde la parte teórica, 
teniendo en cuenta la situación y que estos programas requieren de un 80 % de practica y con la situación actual está se 
ha reemplazado por los encuentros remotos y las simulaciones por parte del SENA.  
 
Todos los asistentes a la reunión están totalmente de acuerdo.   
 
Siendo las 10: 00 am se da por terminada la reunión.  
 

 

   
  

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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OBJETIV
O (S) 

Realizar informe general y ajustes al plan de área media técnica sistemas e industrial para terminación del año lectivo 2020. 
 

N
o. 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 

CÉDU
LA 

TIPO DE VINCULACIÓN EMPRESA/DEPE
NDENCIA 

CORREO ELECTRÓNICO 
CELULAR/EXT. 
SENA 

FIRMA PLAN
TA 

CONTRATI
STA 

1 SANDRA MILENA DUQUE MARLES CC. 31.425.589  X SENA/AEM smarles@misena,edu.co 3146103579  

2 LUZ ADRIANA MIRANDA GONZÁLEZ CC. 31498970 X  DOCENTE luzadrianamiranda@gmail.com 3117330477  

3 MARÍA LORENA CARTAGENA 
MONTOYA 

CC.31496588 X  DOCENTE cartagena975@gmail.com 3146103579  

4 CESAR AUGUSTO GUTIÉRREZ        

5 CRISTIAN TRIVIÑO GIRÓN        

6 WILNOVER ORTIZ        

7 JESÚS EDUARDO LÓPEZ        

8 RUBÉN ALONSO TAPARCUA        

9 ESTEBAN DUEÑAS        

10 OSCAR MARINO SUAREZ        

11 GERARDO ANDRÉS MILLÁN        

12         

13         

14         

15         

16         

17         

         

REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 14      DEL DÍA: 02 DE SEPTIEMBRE DE 2020 

mailto:cartagena975@gmail.com
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